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SEGUIMIENTO A INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2024
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Objetivo:

Sistema de Planeacion, Programacion, Evaluacion y Seguimiento Institucional
Primer Reporte Trimestral de Avance de los Programas Presupuestarios 2024

Implementar el Sistema de Evaluacion del Desempefio para la verificacion y monitoreo del cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion, que permitan conocer los
resultados de la aplicacion de los recursos, el impacto social de los programas proyectos y politicas publicas, e identificar la eficiencia, economia, eficacia y la calidad en la Administracion Publica. (SHCP, 2008)

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) permite realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos,
con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

EI SED es el conjunto de elementos metodoldgicos utilizados para establecer los objetivos de los Programas y Politicas Publicas, medir sus avances, evaluar desde su disefio hasta sus resultados y mejorar su

implementacion.

Los indicadores de desempefio son herramientas que sirven para medir el logro de objetivos de los programas presupuestarios. Proporcionan informacion del panorama en el que inicia su implementacion (linea

base), miden el avance de sus procesos (seguimiento) y el cumplimiento de sus objetivos (metas).

MARCO JURIDICO

Legislacion Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Art. 134

Ley Federal de
Presupuesto y
Responsabilida
d Hacendaria
Art. 2, 25, 78,
85, 110

Ley General de
Contabilidad
Gubernamental
Art. 54, 79

Ley de
Coordinacion
Fiscal
Art. 48

Legislacion Estatal

Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes

Ley Organica
de la
Administracion
Publica Estatal
Art. 33

Art. 89A, 90

Ley de
Planeacion para
el Desarrollo del

Estado de
Aguascalientes
Art. 10, 75 al 80

Ley de Presupuesto,
Gasto Publico y
Responsabilidad

Hacendaria del
Estado de
Aguascalientes y
sus Municipios
Art. 59 al 66

(SHCP,2023)
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Anexo 13

Dependencia:

48- Universidad Tecnoldgica del Norte de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Educacién Superior de Calidad y Pertinente

Numero SEFI:

10839

Objetivo del Programa:

Contribuir a la construccién de un Estado Humano e Incluyente brindando Educacién Superior con procesos y planes de estudio certificados y acreditados.

Unidad Ejecutora:

480101 Rectoria

480102 Direccion de Planeacioén y Evaluacion Institucional
480206 Secretaria Académica

480301 Direccion de Administracion y Finanzas

480401 Direccion de Promocion Comunicacién y Extension U

480501 Direccion de Vinculacion

niversitaria

Alineacion Institucional:

Sin Alinear

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje 2 Progran?a 2.4. Impulso a la Educacion Superior en Estrategia 2.4 1. Impulso a la Educacién Superior Poht,ca 2.1 Tejiendo Aguascalientes
Estratégico el Estado Publica
Avance Financiero
Clasificador L . Clasificador
) 2.5.3 Educacion superior i E Presupuesto Asignado $39,106,288.00 % Avance del Presupuesto 18.65
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Fin
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de incremento de la Alumnos que inician en primer cuatrimestre de nivel Porcentaje de incremento de la matricula de Relativo Ascendente b. Eficiencia
matricula de nuevo ingreso de Técnico Superior Universitario. nuevo ingreso = (alumnos de nuevo ingreso de
nivel TSU de la generacion n / alumnos de
nuevo ingreso de nivel TSU de la generacion
anterior n (x-1)) * 100
Indicador de Nivel Propésito
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
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Porcentaje de satisfaccion de los Alumnos que se manifiestan satisfechos por los (Alumnos satisfechos / Alumnos encuestados) Relativo Ascendente b. Eficiencia
alumnos servicios educativos de nivel superior de TSU y *100
Licenciatura que reciben de la Universidad
Tecnologica del Norte de Aguascalientes
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 5.50
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de colocacién de egresados Muestra la proporcién de egresados de licenciatura ((Egresados trabajando a seis meses de Estratégico Ascendente b. Eficiencia
de Licenciatura en el mercado laboral a que trabajan a seis meses de egreso, del total de egreso / Total de egresados de un ciclo escolar
seis meses de egreso egresados en un afo de referencia. de referencia)*100)
Actividad 001. Colocacion de egresados de licenciatura por estadia
Unidad de E F M Abril M i l A i Noviemb Dici Total %
Medida nero ebrero arzo bri ayo Junio Julio gosto Septiembre Octubre oviembre iciembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0
Porcentaje
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 002. Egresados colocados por la bolsa de trabajo
Unidad de E F M Abril M i l A i Noviemb Dici Total %
Medida nero ebrero arzo bri ayo Junio Julio gosto Septiembre Octubre oviembre iciembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 20.00 110
Porcentaje
Real 0.00 0.00 22.00 22.00 110.00
Observaciones:
Actividad 003. Colocacion de egresados a seis meses de egreso
Unidad de E F M Abril M i l A i Noviemb Dici Total %
Medida nero ebrero arzo bri ayo Junio Julio gosto Septiembre Octubre oviembre iciembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 65.00 65.00 0
Egresado
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:
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Actividad 004. Programas educativos pertinentes
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.40 0.00 0.00 0.00 70.40 0
Programa
Educativo Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 005. Alumnos en movilidad
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Alumno
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 006. Profesores en acciones de movilidad internacional
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Profesor
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 97.55
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de eficiencia terminal a nivel Mide a los alumnos que egresan anualmente en (Egresados de los programas de licenciatura de Estratégico Ascendente b. Eficiencia
licenciatura relaciéon a cuantos alumnos ingresaron en una la generacién n / Egresados de TSU de nuevo
generaciéon de una misma cohorte generacional. ingreso a los programas de licenciatura (x-1)) *
100
Actividad 001. Atencién académica a los alumnos
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Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 2,197.00 0.00 0.00 1,848.00 0.00 0.00 2,799.00 0.00 0.00 0.00 2,281.33 96
Alumno
Real 0.00 0.00 2,197.00 2,197.00 100.00
Observaciones:
Actividad 002. Atencién académica de alumnos en Modelo Dual
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00 24.00 0
Alumno
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 003. Alumnos en programa de formacién integral
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
Programa de
capacitacion | Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 004. Desarrollo del Programa de actualizacion y profesionalizaciéon docente
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Programa de
capacitacion | Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 005. Acreditacion y reacreditacion de programas educativos
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Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciemb Total %
Medida nero ebrero arzo ll ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre iciembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0
Accién
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 006. Seguimiento al Sistema de Gestion de la Calidad Certificado
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciemb Total %
Medida nero ebrero arzo ll ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre iciembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00 25
Accién
Real 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00

Observaciones:
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Dependencia:

48- Universidad Tecnoldgica del Norte de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Programa Universidades Tecnoldgicas, Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales (U006) (06770)

Numero SEFI:

10840

Objetivo del Programa:

Contribuir a la construccién de un Estado Humano e Incluyente brindando Educacién Superior con procesos y planes de estudio certificados y acreditados.

Unidad Ejecutora:

480101 Rectoria

480102 Direccion de Planeacioén y Evaluacion Institucional
480206 Secretaria Académica

480301 Direccion de Administracion y Finanzas

480401 Direccion de Promocion Comunicacién y Extension U

480501 Direccion de Vinculacion

niversitaria

Alineacion Institucional:

00047. Impulso a la Educacion

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje 2 Progran?a 2.4. Impulso a la Educacion Superior en Estrategia 2.4 1. Impulso a la Educacién Superior Poht,ca 2.1 Tejiendo Aguascalientes
Estratégico el Estado Publica
Avance Financiero
Clasificador L . Clasificador
) 2.5.3 Educacion superior i u Presupuesto Asignado $37,602,200.00 % Avance del Presupuesto 18.65
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Fin
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de incremento de la Alumnos que inician en primer cuatrimestre de nivel Porcentaje de incremento de la matricula de Relativo Ascendente b. Eficiencia
matricula de nuevo ingreso. de Técnico Superior Universitario. nuevo ingreso = (alumnos de nuevo ingreso de
nivel TSU de la generacion n / alumnos de
nuevo ingreso de nivel TSU de la generacion
anterior n (x-1)) * 100.
Indicador de Nivel Propésito
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
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Porcentaje de satisfaccion de los Alumnos que se manifiestan satisfechos por los (Alumnos satisfechos / Alumnos encuestados) Relativo Ascendente b. Eficiencia
alumnos servicios educativos de nivel superior de TSU y *100
Licenciatura que reciben de la Universidad
Tecnologica del Norte de Aguascalientes.
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 0.00
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de recursos ejercidos Porcentaje ejercido del presupuesto en el (Total del presupuesto federal ejercido / total del Gestion Ascendente b. Eficiencia
programa presupuestario de Educacion Superior presupuesto recibido)*100
de Calidad y Pertinente y el Programa
Presupuestario de Vinculacion de Calidad y
Pertinente
Actividad 001. Ejercicio de recursos federales gestionados
Unidad de ) . ) ) ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
Porcentaje
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:




